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1. SCOPUL PROCEDURII

Procedura stabileste activitatile si algoritmul aplicat in actiunile specifice privind organizarea,
desfasurarea, monitorizarea si raportarea mobilitatilor de studiu efectuate de studentii Academiel
Navale ,Mircea cel Batran” (outgoing SMS), in cadrul programului Erasmus+ al Comisiei
Europene, directia strategica KA107, privind mobilitatile cu tarile partenere ale programului, din

afara UE.

2. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura este utilizatd de catre personalul Biroului Erasmus+, Biroului Programe si Relatii
Internationale, respectiv de catre facultatile si departamentele din Academia Navala ,,Mircea cel
efectuate de studentii europeni in Academia Navala ,,Mircea cel Batran”, in cadrul programului
Erasmus+ al Comisiei Europene, directia strategica KA107, privind mobilitdtile cu tarile partenere
ale programului, din afara UE.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1 Ghidul activitatilor Erasmus+;

3.2 Carta Universitara Erasmus+;

3.3 Contractul financiar anual Erasmus+ incheiat intre ANMB si ANPCDEFP;

3.4 Acordurile bilaterale Erasmus+ incheiate intre ANMB si universitatile partenere din UE;
35 Regulamentul BE+ si procedura de recunoastere a creditelor;

3.6 Regulamentul privind Activitatea Profesionala a Studentilor.

4. DEFINITII SI ABREVIERI
4.1. Termeni si definitii

Mobilitate de studiu KA107- perioada de studiu de minim 3 luni si maxim 1 an universitar,
desfaguratd de studentii ANMB la universitati partenere, in cadrul programului Erasmus+ al
Comisiei Europene, directia strategicdi KA107, privind mobilitatile cu térile partenere ale
programului, din afara UE, in baza unui acord bilateral interinstitutional intre universitati.

Student Erasmus+ ”outgoing” Tn mobilititi studiu — student al ANMB in mobilitate de studiu
intr-o universitate partenera din UE, Tn cadrul programului Erasmus+ al Comisiei Europene, directia
strategica KA 107, privind mobilitétile cu tarile partenere ale programului, din afara UE.

Learning Agreement for Studies (LAS) — contract de studiu.

Transcript of Records (ToR) — foaie matricola care certifica rezultatele studentului (note, credite,
calificative) obtinute la universitatea de origine sau emise de ANMB.

Prodecani — prodecanii responsabili cu Erasmus+ la facultati (prodecanii cu IFR, cercetarea
stiintifica si relatiile internationale).

Application form — formular de Tnscriere.

4.2.  Abrevieri
ANMB — Academia Navala ,,Mircea cel Batran”
ANPCDEFP - Agentia Nationala de Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale
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BE+ — Biroul Erasmus+ al ANMB
BPRI — Biroul Programe si Relatii Internationale al ANMB
ECHE — European Charter for Higher Education (Carta Universitara Erasmus+)
ECTS — Sistemul European de Credite Transferabile
SO — Student outgoing
UP — Universitate partenera
5. CONTINUT

Procedura de organizare a mobilitatilor de studiu pentru studentii ANMB se executd in conditii de
transparentd asigurandu-se accesul egal la oportunitatile oferite de programul Erasmus+. Procedura
de implementare contine urmatoarele etape distincte:

5.1. Informarea candidatilor cu privire la oferta de mobilitati in tari partenere ale programului
din afara UE, pentru anul universitar urmator (termen 01.05 ale anului pentru semestrul 1 al anului
universitar urmdtor si 01.11 ale anului pentru semestrul II al anului universitar urmator).
Documente: Planul anual cu mobilitati pentru studiu.

5.2. Organizarea preselectiei pentru mobilitati de studiu — testarea candidatilor la limba engleza
(termen 01.06 ale anului pentru semestrul I al anului universitar urmator si 01.11 ale anului pentru
semestrul II al anului universitar urmator). Documente: Proces verbal privind rezultatele zestarii.
5.3. Organizarea selectiei candidatilor pe locurile ofertate — constituire dosare, interviu,
calificare-clasificare si ierarhizare candidati (termen 15.06 ale anului pentru semestrul I al anului
universitar urmator si 15.11 ale anului pentru semestrul II al anului universitar urmator).
Documente: Hotardrea Consiliului de Administratie locuri outgoing KA107, Proces verbal privind
selectia si clasificarea candidatilor pentru SMS, Cerere catre decan, Scrisoare motivare
participare la Erasmus+, CV model europass.

5.4.  Constituirea dosarelor de aplicatie si aplicarea candidaturilor la institutiile partenere —
termenele sunt flexibile, in functie de termenele avansate de parteneri. Dosar candidat: Aplicatie tip
la universitatea partenera, CV Europass, Transcripts of Records, Documente identitate, Cerere
decan, Scrisoare motivare, Detalii cont bancar, Detalii contact familie, Certificate (dupa caz), 3
fotografii %, Asigurare medicala individuala.

5.5. Avizarea aplicatiilor dupa acceptare: aprobarea mobilititii de catre Consiliul
Facultatii si Senat, Tntocmirea/semnarea LAS si constituirea dosarului de mobilitate —
termenele sunt flexibile, in functie de termenele avansate de parteneri. Documente: Hotdrarea
Consiliului  Facultdti pentru nominalizare si aprobarea echivaldrilor, Hotararea Senatului
nominalizare participanti outgoing, LAS semnat, dosar personal (vezi 5.4.)

5.6. Organizarea mobilititii: elemente administrative, consiliere privind cazarea,
transportul, datele de contact — termenele sunt flexibile, in functie de termenele avansate de
parteneri. Documente: OZU pentru alocare, pachet informational la UP.

5.7.  Recunoasterea perioadei de studiu in mobilitatea outgoing prin echivalare ECTS —
termen de 15 zile de la remiterii documentelor aferente (ToR) de catre UP. Documente: OZU
alocare, Transcript of Records, LAS (eventuale modificari), Completare Registru Matricol.




Academia Navala ,,Mircea cel Batran” Procedura de organizare a

PO 01-10 mobilitdtilor studentesti Pag.4/8
Versiunea: 01/22.07.2019 outgoing n cadrul programului

Revizia: Erasmus+ KA107

5.1. Informarea comunititii academice s§i organizarea selectiei candidatilor pentru
mobilitati de studiu
5.1.1 BE+ publica anual, pana la data de 01.05 (pentru semestrul 1) si pana la data de 01.10
(pentru semestrul 11) pe situl ANMB (https://www.anmb.ro/ro/files/ri/) oferta institutionala privind
mobilitatile de studiu in tari partenere ale programului din afara UE KA107, pentru anul universitar
urmator, in functie de acordurile inter-institutionale incheiate si bugetul aprobat de ANPCDEFP.
Numarul de locuri pentru plasamente pe ani si programe de studii se va stabili de catre BE+ cu
consultarea decanatelor si analiza ofertei UP, respectiv a echivalarilor ECTS posibile, cu acoperirea
a minimum 30 credite la UP sau in curricula ANMB.
5.1.2 Conditiile de participare si modul de selectie a aplicantilor Tn cadrul programului Erasmus+
KA107 se vor populariza/promova atat prin mijloace online (https://www.anmb.ro/ro/files/ri/) cat si
prin consilierea directa a studentilor de catre prodecanii responsabili Erasmus+, respectiv de catre
coordonatorii programelor de studii si tutorii grupelor de studii, sub coordonarea directa a biroului
Erasmus+. Biroul Erasmus+ poate organiza ori de cate ori este necesar, sedinte publice de
informare, premergator proceselor de selectie organizate.
5.1.3 Conditiile generale pe care un student trebuie sa le indeplineascd pentru inscrierea la
procesul de selectie pentru o mobilitate de studiu in tari partenere ale programului din afara UE
kal07, sunt urmatoarele:

a) Sa obtina media minim 7,00 pe anul anterior de studiu;

b) Sa fi absolvit cel putin un an de studiu pentru ciclul 1 de studii sau sa fie inmatriculat in

ciclul 11 de studii, Tncepand cu semestrul Il al anului universitar;

c) Sa fie inscris in ciclul de studii de licenta/masterat;

d) Sa nu fi fost sanctionat disciplinar.
La data Tnscrierii in procesul de selectie, studentii trebuie sa indeplineasca conditiile de eligibilitate
ale dosarului si criteriile lingvistice stabilite in prezenta procedura.
5.1.4 BE+ editeaza “Ghidul aplicantului Erasmus+" care va cuprinde procedura de aplicatie si
formularele necesare pentru constituirea dosarului de aplicatie pentru programul cadru KA107.

5.2. Organizarea preselectiei pentru mobilitati de studiu

5.2.1. Decanatele vor organiza, sub coordonarea BE+ testarea candidatilor la limba engleza pana la
data de 01.06 ale anului pentru semestrul I al anului universitar urmator si pana la data de 01.11 ale
anului pentru semestrul II al anului universitar urmator. Testele vor fi elaborate de specialisti
desemnati de decanat. Pentru participarea la concurs studentii vor depune CV Europass si scrisoare
de motivare la decanat, documente care vor fi pastrate si pentru faza urmatoare a selectiei.

5.2.2. BE+ posteazd pe site-ul ANMB rezultatele obtinute de studenti la testarea la lb.engleza.
Studentii care au participat la preselectie au prioritate pentru ocuparea locurilor in mobilitati.
Studentii care detin certificat TOEFL sau alt tip de certificare in cunoasterea limbii engleze cu
calificativ foarte bun, pot solicita echivalarea acestora — decizia privind nota acordata la preselectie
apartine evaluatorilor desemnati de decanat.

5.2.3. In cazul in care la testare nu au fost prezenti suficienti candidati, in cazul in care existi cazuri
de cereri pentru reluarea testarii sau in cazul in care apar oportunitati de studiu in afara celor initial
planificate, atunci BE+ sau decanatele pot solicita reorganizarea testdrii si completarea bazei de date
pentru preselectie.
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5.3. Organizarea selectiei candidatilor

5.3.1. Dupa sustinerea pretestarii, prodecanii vor solicita secretariatelor facultatilor rezultatele
scolare ale candidatilor in vederea definitivarii procesului de selectie. Candidatii vor fi ierarhizati
conform criteriilor stabilite in procedura.

5.3.2. Pana la data de 15.06 ale anului pentru semestrul I al anului universitar urmator, respectiv
pana la data de 15.11 ale anului pentru semestrul II al anului universitar urmator, facultétile vor
executa selectia candidatilor aplicanti.

5.3.3. Pana la aceste termene, Studentii aplicanti vor fi invitati sa sustind un interviu cu comisia
stabilitd de decanat, din care va face parte prodecanul, directorul de departament, specialist
Ib.engleza si un membru al BE+. Pand la data sustinerii interviului studentii aplicanti vor depune
dosarele personale la prodecan, cu urmatorul continut: CV model europass, cerere catre decan,
scrisoare motivare participare la Erasmus+, recomandare din tutorelui sau a unui profesor din
domeniul disciplinelor care vor fi urmate la UP.

5.3.4. Interviul se va aprecia cu ADMIS/RESPINS si va avea ca obiectiv determinarea motivatiei
studentilor pentru participarea la mobilitate, capacitatea lor de interactiune multiculturald si analiza
situatiei scolare a studentilor aplicanti. Cu ocazia interviului candidatii vor fi informati cu privire la
conditiile de executare a mobilitatii, modul de aplicatie la UP, grantul Erasmus+ si disciplinele pe
care le vor parcurge.

5.3.5. Media finala a concursului va fi inscrisa in procesul verbal al comisiei si va fi calculata astfel:

- testarea la Ib.engleza - pondere 40% - de la 1-10, conform rezultatului din testul sustinut in
faza de preselectie sau premergator interviului, in conditiile prevederilor 5.2.

- rezultatele scolare din semestrul anterior de studii (pondere 60%) — se iau in calcul

rezultatele din anul universitar incheiat pentru mobilitatile din semestrul Il si rezultatele din
semestrul anterior pentru mobilitatile din semestrul 1. Studentul aplicant trebuie sa fie promovat,
inscriptibil Tn anul urmator, iar sarcina de credite nu trebuie sa fie grevatd de mobilitate.
5.3.6. In cadrul interviului, comisia are dreptul de a constata, in sedinta de evaluare, ineligibilitatea
unor candidati pornind de la aspecte principale sau subsidiare ale aplicatiei, in legatura cu aspecte
procedurale sau in legaturd cu situatia scolarda sau disciplinara a candidatului conform
Regulamentului pentru Activitatea Profesionala a Studentilor, astfel:

- studentii cu restante multiple pot fi descalificati dacd se considerd ca mobilitatea este in
masura sa afecteze promovarea acestora in anul urmator;

- studentii cu abateri disciplinare pot fi descalificati ca fiind ineligibili, cu mentionarea
sanctiunilor primite de acestia;

- studentii cu dosare incomplete sau cu referinte negative din partea decanului (pentru
motive Tntemeiate);

- studentii care au cumulat peste 12 luni de mobilitate;

- orice motiv obiectiv care poate afecta buna desfasurare a mobilitatii poate fi invocat, pe
baza de documente.

Motivele de descalificare mentionate vor fi aduse la cunostinta studentilor cu ocazia
interviului, acestia urmand sa fie notati cu calificativul "RESPINS”.

5.3.7. Comisia poate aplica criterii suplimentare de departajare Tn avantajul studentilor cu
urmatoarele referinte:

- studentii meritorii care nu au beneficiat anterior de burse Erasmus+;
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- studentii care nu au mai accesat bursa Erasmus+ in trecut au prioritate in fata studentilor
care au beneficiat de bursa Erasmus+ in anul in curs.
5.3.8. In urma sedintei de interviu, comisia de evaluare va intocmi un proces verbal prin care
nominalizeazad studentii propusi pentru mobilitati outgoing KA107, in functie de numarul de locuri
disponibile, pe centre de mobilitate, conform ierarhiei stabilite in urma aplicarii procedurii.
Rezultatele procesului de selectie vor fi postate pe situl BE+ (https://www.anmb.ro/ro/files/ri/).

5.4. Constituirea dosarelor de aplicatie si aplicarea candidaturilor la institutiile partenere
5.4.1. Studentii selectati conform procesului verbal vor fi invitati sd aplice pentru mobilitate
conform procedurii UP. Termenele pentru aplicatie sunt flexibile, in functie de termenele avansate
de parteneri. Dosar candidatului va cuprinde elementele solicitate de UP.

5.4.2. Dosarul SO candidat va cuprinde in principiu: Aplicatie tip la universitatea partenerd, CV
Europass, Transcripts of Records, Documente identitate, Cerere decan, Scrisoare motivare, Detalii
cont bancar, Detalii contact familie, Certificate (dupa caz), 3 fotografii %, Asigurare medicala
individuala.

5.4.3. Prodecanii vor elabora fisa de echivalare a disciplinelor din oferta Erasmus+ pentru
mobilitati, conform informatiilor furnizate de UP. La intocmirea echivaldrilor prodecanul va
consulta coordonatorul programului de studii. Echivaldrile vor fi retinute pentru intocmirea LAS.
5.4.4. BE+ va acorda consiliere SO pentru trimiterea dosarelor de aplicatie. Decanatele vor inainta
dosarele personale ale SO si procesul verbal de selectie catre BE+.

5.5. Avizarea aplicatiilor dupa acceptare

5.5.1. Dupa primirea scrisorii de acceptare din partea UP BE+ va consilia SO pentru completarea
dosarului si pentru expedierea documentelor solicitate, dupa caz, de UP.

5.5.2. Ulterior acceptarii, in termenul cel mai scurt, decanatul va propune Consiliului Facultatii
aprobarea mobilitatilor si a LAS si va solicita avizul Consiliului de Administratie si al Senatului
ANMB pentru validarea finala a aplicatiei SO. LAS va cuprinde minim 30 ECTS echivalate la UP
sau ANMB, conform raportului de echivalare aprobat de Consiliul Facultatii.

5.5.2. Dupa acceptarea aplicatiei de catre UP, in termen de 3 zile, decanatul va intocmi LAS si il va
nainta spre expediere BE+. Intocmirea LAS va avea la baza echivalarile propuse de citre
coordonatorii programelor de studii la data ofertei de mobilitati, conform art. 5.1.1. LAS va fi
aprobat de Consiliul facultatii si avizat de Senat.

5.5.3. Dosarul SO este completat cu urmatoarele documente: Hotararea Consiliului Facultatii pentru
nominalizare si aprobarea echivaldrilor, Hotdrarea Senatului nominalizare participanti outgoing,
LAS semnat (vezi 5.4.)

5.6. Organizarea mobilitatii — aspecte administrative

5.6.1. Dupa validarea aplicatiei BE+ va intocmi Contractul financiar si va urmari asigurarea platii
grantului n contul declarat al SO. Valoarea grantului va fi stabilita in functie de prevederile
Ghidului Erasmus+. La plecarea ih mobilitate SO va primi 80% din grant, restul de 20% de plata
urmand sa fie achitat dupd incheierea mobilitatii si remiterea tuturor documentelor solicitate.

5.6.2. BE+ va asigura consiliere SO cu privire la variantele de transport si la variantele de cazare,
oferind SO posibilitate de a contacta Tn mod direct UP.
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5.6.3. In baza Hotararii Senatului ANMB, Secretariatul Facultatii va elabora proiectul OZU pentru
scoaterea din evidentd a SO si pentru alocarea lui in programul Erasmus+.
5.6.4. BE+ va avea in grija administrarea online a mobilitatii pe portalul “Mobility Tool” si a
platformei “Online Linguistic Support” al programului Erasmus+, urmarind inregistrarea
mobilitatilor si generarea testului online initial de limba. BE+ va pastra si arhiva prin grija BPRI,
documentele aferente mobilitatilor aprobate, in vederea justificarii modului de alocare a bugetului
Erasmus+ in ANMB.
5.6.5. Pe toatd perioada desfasurarii mobilitatii BE+ va asigura consilierea SO si va contacta
periodic studentii din mobilitatile de studiu pentru obtinerea de informatii cu privire la modul de
desfasurare a mobilitatii. La plecare, studentii vor avea o copie a dosarului de aplicatie, plus
documentele de identitate.
5.6.6. Studentii care nu pot finaliza mobilitatea din motive imputabile sau care solicita intreruperea
mobilitatii din cauze subiective, vor fi obligati sa restituie contravaloarea grantului primit, in
conformitate cu prevederile contractului de finantare semnat anterior inceperii mobilitatii.
5.6.7. Studentii pot solicita prelungirea mobilitatii, in functie de procedurile interne ale UP, in
urmatoarele conditii:

- au obtinut rezultate bune in sesiunea de examene la UP;

- la recomandarea UP sau cu aprobarea UP, daca procedurile interne permit prelungirea;

- in cazul in care in ANMB nu s-au inscris alti candidati pentru locurile ofertate;

- bugetul Erasmus+ al ANMB permite prelungirea mobilitatii;

- pentru alte motive de ordin academic, in interesul ANMB, cu respectarea conditiilor
procedurale din prezenta procedura.

Prelungirea mobilitatii se aproba de Consiliul Facultatii si Consiliul de Administratie si se
avizeaza de Senatul ANMB. La cererea de prelungire se va constitui un dosar similar cu aplicatia
initiala la care se va atasa ToR de la UP.

5.7. incheierea mobilititii si recunoasterea perioadei de studiu in mobilitatea outgoing la
ANMB

5.7.1. La incheierea mobilitatii SO va intocmi un raport narativ in care va descrie succint experienta
traita in mobilitate. In sprijinul raportului narativ SO va furniza documente si fotografii. In termen
de 30 zile de la sosire SO va accesa al doilea test de limba de pe platforma OLS a programului
Erasmus+ si va completa chestionarul on-line MT. Achitarea ultimei transe se va face conform
prevederilor contractului de finantare semnat intre participant si institutie, la completarea dosarului
de finalizare a mobilitatii.

5.7.2. La intoarcerea din mobilitate SO se va prezenta la decanat unde va depune documentele
primite de la UP ca justificare a mobilitatii (TOR, LAS sau alte certificate).

5.7.3. Rezultatele mobilitatii inscrise in Transcript of Records vor fi transcrise in registrul matricol,
iar In suplimentul la diploma se vor face mentiuni cu privire la stagiul de mobilitate si disciplinele
parcurse.

5.7.4. BE+ intocmeste rapoarte anuale, periodice sau ori de céte ori este nevoie catre ANPCDEFP
si/sau Agentia Executivd Erasmus+. BE+ asigurd corectitudinea datelor referitoare la mobilitatile
SO finscrise n instrumentul de mobilitate dedicat programului Erasmus+ al Comisiei Europene,
Mobility Tool.
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6. Managementul riscurilor

In cadrul derularii mobilitatilor outgoing au fost determinate urmatoarele riscuri pentru care au fost

dezvoltate scenarii de actiune aferente conform tabelului nr.1.

Tabel nr. 1
(’:\lrr[ Denumire risc Scenariu gestionare risc Responsabil
1. Modificarea ofertei de cursuri a UP | Initiere modificare LAS sau acceptare | Prodecan (consultare
pentru SO  dupa  aprobarea | modificari initiate de UP director departament)
mobilitatii.
2. Imposibilitatea obtinerii vizei de | Contact misiune  diplomatica, | BE+
deplasare in tara gazdd (permis | obtinere negatie scrisd de la Biroul
sedere). Teritorial de Imigrari, comunicare UP
3. Retragerea  aplicantului dupa | Selectarea urmatorului candidat in | BE+ (consultare prodecan,
acceptarea mobilitatii. ordinea ierarhiei din PV initial director departament)
4, Probleme medicale ale SO survenite | Notificare punct de contact UP si | BE+ (consultare prodecan,
pe perioada mobilitatii. familie, consiliere accesare servicii | medic sef)
de asigurare
5. Solicitare retragere a SO din | Contactare UP - solicitare aviz, | BE+ (consultare prodecan,
mobilitate pentru motive obiective | modificare LAS, modificare stat | director departament)
sau subiective . functiuni
6. Probleme administrative — cazare, | Contactare UP pentru rezolvare, | BE+
hranire consiliere telefonicd a SO
7. | Neindeplinirea numarului de credite | Inscrierea studentilor intr-o sesiune | Prodecan
convenit prin LAS speciald pentru reexaminare la
examenele restante.
7. DISPOZITII FINALE

7.1. Aprobarea modificarii prezentei proceduri este de competenta Consiliului de administratie al
ANMB.

7.2. Prezenta procedura intra in vigoare din momentul aprobarii in Senatului Universitar al ANMB.
7.3. Auditarea modului in care se aplica prezenta procedurda se realizeaza de catre Biroul de
Management al Calitatii.



